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Recrutement PERMANENT
Ouvrier Paysagiste (vecrorn)

Employeur : Association Vert’Autis

Contact : secretariat@vert-autis.fr

Lieu d’exécution du contrat : 16 rue Louis Blanchard 42290 SORBIERS

Desservi par les transports en commun : OUI le 10

Horaires : Temps partiel ou temps complet (8h-12h et 13h-17h) une semaine 4 jours une
semaine 5 jours, 32h et 38h

Contrat en CDDT : Contrat a durée déterminé Tremplin (contrat de 4 mois renouvelable
jusqu’a 2 ans maximum) Ce type de CDD est réglementé par 1’état et uniquement pour les
personnes détenant une Reconnaissance en qualité de Travailleur Handicapé.

1 - MISSION
La réalisation de chantier en Espaces Verts.

2 - ACTIVITES

Réalise I’ensemble des Taches liées a I’activité (tontes, tailles, débroussaillage, désherbage, ...)
Réalise des chantiers d’aménagement d’extérieur. (Comme la pose de cloture, plantations,
réalisation d’escaliers extérieurs, ...)

Réalise I’entretien du matériel

Assure la qualité du service.

Avoir une attitude professionnelle.

Favorise et facilite les relations entre les travailleurs. (Avec ou sans RQTH)

Assure leur formation sur le terrain de ses collégues si cela lui est demandé par I’encadrant.

L’ouvrier s’engage a avoir des Entretiens individuels réguliers avec le conseiller en insertion.

3 - PLACE DANS L'ORGANISATION
Rattachement hiérarchique en amont encadrant paysagiste et/ou coordinateur des Activités, ainsi
que le conseiller en insertion ou et la Coordinatrice de I’insertion Sociale et Professionnelle.

TRAVAIL INDIVIDUALISE SUR LE PROJET PROFESSIONNEL
avec la conseillere

Le salari¢ peut étre amené a :

- Participer au bilan tripartite avec son référent de parcours

- Participer a des modules courts de formation

- Période d’immersion chez un employeur de droit commun

- Participer a des forums pour I’emploi ou a des ateliers (CV, lettre de motivation,
Entretien d’embauche...)
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