
APPRENTI•ES SOLIDAIRES
UNE PRÉPARATION À L’APPRENTISSAGE
à travers des actions solidaires

Avec le soutien de 
Lauréat du Plan d’Investissement dans les 
Compétences, le programme « Apprentis 
Solidaires » est reconnu « Préparation à 
l’Apprentissage » par le Ministère du Travail. 
Apprentis Solidaires est cofinancé par le FSE+.



Cette tendance renforce les inégalités tandis que 
de nombreuses entreprises peinent à recruter.
Avec le programme Apprentis Solidaires, l’engagement 
devient une opportunité d’apprentissage qui forme 
des jeunes engagé•es prêt•es à intégrer le monde 
professionnel et à répondre aux besoins des entreprises 

Pour ne laisser personne sur le bord de la route l’Afev a construit “Apprenti•es 
Solidaires”, une Prépa’ Apprentissage dédiée aux jeunes non-diplômé•es ou en 
situation de décrochage pour les aider à “raccrocher”, à (re)prendre confiance 
en eux, à développer de nouvelles compétences et à prendre le contrôle de leur 
orientation/augmenter leurs chances de décrocher un contrat en alternance.

LA PRÉPA’ APPRENTI•ES SOLIDAIRES :
RENDRE L’APPRENTISSAGE ACCESSIBLE
À TOUTES ET TOUS

Développer des 
compétences, acquérir de 
l’expérience, tout en étant 
utile aux autres.

Grâce à des immersions 
en entreprises, des stages, 
des ateliers collectifs et 
individuels.
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CONCRÈTEMENT, COMMENT ÇA MARCHE ?

Pour renforcer leurs 
connaissances : sujets de 
société, remise à niveau, 
premiers secours, accès 
aux droits et à la santé, 
etc.

Préparer leurs
projets d’avenir

Mener des actions  
solidaires en équipe

Bénéficier  
de formations

Pendant 6 mois, à travers des missions en Service Civique, ou d’autres 
statuts adaptés, axés sur l’utilité sociale, les Apprenti•es Solidaires vont :

En France, l’apprentissage profite principalement aux niveaux post-bac, 
stagne pour les premiers niveaux de qualifications et régresse pour les jeunes 
mineur•es, qui sont les plus fragiles.



NOS MODALITÉS D’ACTION
• �Identifier les besoins locaux en construisant des partenariats solides sur 

les territoires avec les organisations professionnelles et le service public de 
l’emploi, afin d’identifier les métiers et les formations en demande.

• �Créer des missions solidaires pour permettre aux jeunes de s’engager 
dans des projets citoyens à travers lesquels ils pourront développer leurs 
compétences transversales.

• �Permettre aux jeunes de se former en tant que futur•es apprenti•es  
ou en tant que citoyen.

• �Construire un lien privilégié avec le monde professionnel grâce à 
l’organisation de stages et leur suivi afin d’accompagner au mieux les 
jeunes dans la réussite de leurs futurs contrats en alternance.

UN CONTRAT À LA FIN DE LA PRÉPA’
À l’issue des 6 mois de préparation, les jeunes s’inscrivent en CFA et 
signent un contrat de formation en alternance avec une entreprise du 
territoire. Tout au long du projet, les jeunes sont encadré•es par un·e salarié·e 
de l’Afev, professionnel·le de l’accompagnement des jeunes.



DEVENIR PARTENAIRE : UNE OPPORTUNITÉ 
D’IMPACT SOCIAL ET PROFESSIONNEL
Soutenir Apprenti•es Solidaires, c’est permettre à des jeunes de s’engager 
dans des projets citoyens et de développer des compétences cruciales leur 
permettant de s’inscrire dans un nouveau parcours professionnel.

• ACCOMPAGNANT LES JEUNES APPRENTI•ES SOLIDAIRES
• Recrutez un Apprenti Solidaire ou faites découvrir votre entreprise lors de stages
• Proposez des missions solidaires à nos jeunes
• Orientez des jeunes qui pourraient bénéficier du programme vers nos équipes
• Offrez des opportunités d’apprentissages aux jeunes que nous accompagnons ! 

• FINANÇANT DE NOUVELLES PROMOTIONS
En apportant un soutien financier à l’Afev, vous nous permettez de lancer de 
nouvelles promotions d’Apprenti•es Solidaires, ouvrant ainsi la voie à un plus 
grand nombre de jeunes. L’Afev est habilitée à recevoir des dons et à collecter le 
solde de la taxe d’apprentissage des entreprises  

ENTREPRISE, OPÉRATEUR PUBLIC, ORGANISME
DE FORMATION OU ASSOCIATION,
REJOIGNEZ NOTRE PROJET EN : 



jeunes par promos, encadrées par un•e professionnel•le à temps plein.

jeunes accompagné•es depuis 2018.

des jeunes ont une sortie positive (contrat d’apprentissage, CDD, CDI, 
contrat pro, intérim, formation qualifiante) dès la fin de la Prépa’.
Source : Bilan Apprentis Solidaires 2023.
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850  

  60%  

LE PROGRAMME EN CHIFFRES

Apprenti•es Solidaires est un véritable levier pour l’insertion des jeunes !
Avec eux nous avons pu travailler différentes thématiques comme l’alimentation, 
la santé, l’engagement citoyen (...) mais surtout, nous avons partagé des valeurs 
humaines comme la solidarité, l’entraide et le respect des autres.
Malika Metmer
SERVICE MÉDIATION DE LA RÉGIE DE QUARTIERS DE GRANDE-SYNTHE

FOCUS : DES PARTENARIATS  
AU SERVICE DES JEUNES
À Grande-Synthe (Nord), la régie de quartier et l’Afev œuvrent ensemble depuis 
2019 à l’insertion sociale via des actions solidaires pour les Apprenti•es. Savoir 
s’alimenter et cuisiner selon les saisons, à moindre prix grâce au projet “soupe”, 
s’initier à la citoyenneté en participant au conseil citoyen ou aux stages entre 
acteurs de différents territoires...

Pour exemple, le projet “jardin” suscite les interactions entre Apprenti•es 
solidaires et habitants détenteurs de parcelles de jardins. Chaque mardi, sous 
la médiation de la régie de quartier, les jeunes aident les habitants à jardiner et 
cultivent la parcelle mise à disposition de l’Afev. Grâce au jardinage, les jeunes 
échangent avec les habitants, s’intègrent mieux et s’initient au bien-manger.



Grâce à l’Afev, des milliers de jeunes s’engagent chaque année 
pour accompagner des jeunes en difficulté scolaire et créer 
du lien dans les quartiers populaires. En luttant contre les 
inégalités éducatives et sociales, ils agissent pour une société 
plus juste et plus solidaire. L’Afev est présente dans plus de 
60 villes en France, ainsi qu’en Belgique et en Catalogne.

I L S  N O U S  S O U T I E N N E N T

Rejoindre Apprentis Solidaires a été la 
meilleure des décisions pour moi ! Cette 

expérience m’a permis d’aller au-delà de 
ce qui me semblait avant inaccessible ; et 
m’a permis, à moi et à d’autres de la classe, 

de reprendre foi en nous et en ce qu’on vaut, 
tout en nous apprenant à être meilleurs pour 

nous-mêmes et pour les autres.

Élise
APPRENTIE SOLIDAIRE À SAINT-ÉTIENNE, 

EN ALTERNANCE CHEZ COLAS

Avec Apprentis solidaires, les jeunes 
se découvrent et découvrent le monde 
de l’entreprise. Ensuite, avec les Geiq, ils 
se forment en alternance à l’exercice de 
leur futur métier. Nous partageons les 
mêmes convictions et nos actions sont 

complémentaires. Un partenariat efficace 
qui ne peut que se développer !

Francis Levy
DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL 

FÉDÉRATION FRANÇAISE DES GEIQ

LAURÉAT DU PLAN D’INVESTISSEMENT DANS LES COMPÉTENCES, 
LE PROGRAMME “APPRENTI•ES SOLIDAIRES” DE L’AFEV EST RECONNU 
“PRÉPARATION À L’APPRENTISSAGE” PAR LE MINISTÈRE DU TRAVAIL. 
UN CONSORTIUM ANIMÉ PAR L’AFEV ET REGROUPANT LE GROUPE ADECCO, 
L’ANLCI (AGENCE NATIONALE DE LUTTE CONTRE L’ILLETTRISME), L’ANAF 
(ASSOCIATION NATIONALE DES APPRENTIS DE FRANCE) ET CAMPUS PRO, 
EN ASSURE LE DÉVELOPPEMENT. APPRENTI•ES SOLIDAIRES EST COFINANCÉ 
PAR LE FSE+.
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